
表13

项目绩效目标表

项目名称 机关事业单位派遣人员经费

项目类型 其他运转类（综合类）

项目等级 二级项目

主管部门 中国共产主义青年团东莞市委员会

用款单位 中国共产主义青年团东莞市委员会

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2099

2025年预算金额(元) 310,000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

我委每年按要求聘请机关事业单位派遣人员，依据《东莞市机关事业单位聘员薪酬管理办法》支付派

遣人员服务费，并对派遣人员进行工作安排及考核。

2025年度目标

2025年，我委按要求聘请机关事业单位派遣人员，依据《东莞市机关事业单位聘员薪酬管理办法》支

付劳务派遣人员服务费，并对派遣人员进行工作安排及考核。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

成本指标

经济成本指标 支出总额 ≤31万元 ≤31万元

社会成本指标

生态环境成本指

标

产出指标

数量指标 劳务派遣人员数量 ≤3人 ≤3人

质量指标 劳务派遣人员标准

符合派遣人员类别

档次所设置的学历

、职业技术能力等
标准

符合派遣人员类别

档次所设置的学历

、职业技术能力等
标准

时效指标 工资待遇发放及时性 及时 及时

效益指标

经济效益

社会效益 促进莞籍青年人才回莞服务 良好 良好

生态效益

满意度指标 服务对象满意度 用人单位满意度 良好 良好


